LES OPEN BADGES
UNE OPPORTUNITE POUR L'ENSEIGNEMENT AGRICOLE
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Image du badge non-définitive
créée a titre d'exemple

L'enseignement agricole investit le chantier d'innovation
des Open badges pour valoriser les aspirations,
engagements, expériences et talents de ses acteurs !
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Trois années d’expérimentation des Open badges au sein de I'enseignement agricole (notamment

normand et ligérien) ont permis d’identifier des usages pertinents pour la communauté éducative pour

atteindre les buts suivants :

o Valoriser les apprentissages informels des apprenants et des équipes éducatives liées aux
transitions ;

o Cartographier les innovations, les projets et les expérimentations pédagogiques ;

« Ouitiller raccompagnement au projet personnel et professionnel des apprenants pour les rendre
acteurs de leur formation tout au long de la vie ;

e Reconnaitre 'engagement et I'esprit d'initiative des jeunes ;

o Agir pour 'inclusion numérique en formant a ces outils les publics en difficulté avec le numérique ;

» Contribuer a construire I'estime de soi et lutter contre le décrochage scolaire ;

o Participer a 'amélioration du climat scolaire en mettant en oeuvre une culture de la reconnaissance
intégrant toute la communauté éducative ;

e Innover dans la pédagogie de l'alternance ;

o Faciliter la VAE ;

» Rendre visibles des compétences et pratiques émergentes pour alimenter nos référentiels ;

» Obtenir des indicateurs pour des observatoires de dispositifs (ex : plan d’action du numérique
éducatif) ou des politiques éducatives (ex : EPA2, mobilité)

Ce document, fruit de trois années d’expérimentation, présente des exemples concrets d’usages des
Open badges pour I'enseignement agricole.
Il a été rédigé avec :

o |'appui d'experts internationaux, travaillant notamment au sein du projet Erasmus + MIRVA ;

+ ['aide d’autres pilotes de projets de territoires apprenants, membres de l'association Reconnaitre

Les idées développées autour des Open badges au service de la reconnaissance sont issues du
cadre de référence pour une reconnaissance ouverte produit par le projet ERASMUS + MIRVA.

Erasmus+ @c ogoni’rio@n
Les auteurs de ce document sont :
» Philippe Petitqueux - DRTIC a la DRAAF Normandie et acteur du projet ERASMUS + MIRVA
pour le compte de 'EPLEFPA de I'Eure ;

o Fabien Paquereau - DRTIC a la DRAAF des Pays de la Loire.



https://mirva.openrecognition.org/
https://reconnaitre.openrecognition.org/
https://mirva.openrecognition.org/wp-content/uploads/sites/3/2020/12/Open-Recognition-Framework-French.pdf
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Dans I’enseighement agricole, nous sommes tous (apprenants et équipes éducatives)
confrontés a une grande diversité de situations et de contextes d’apprentissages informels.

o Délégué, écoresponsable, membre du bureau de 'ALESA, enseignant & formateur élu ou référent
(EPA, Coop-inter), tiers-temps & chef de projet, bénévole ou responsable associatif ;

« A l'occasion de visites et de stages en entreprise, de voyages d’étude, d’activités périscolaires, de
projets artistiques et culturels, d’engagements associatifs ou syndicaux, de participation a des
manifestations, de représentation dans les instances, etc...

Tout le monde s’accorde a dire que ces expériences et appartenances multiples sont une richesse
pour nous méme et pour I’enseignement agricole. Autant de roles, de fonctions ou d’expériences
qui enrichissent notre parcours de formation, facilitent notre insertion, augmentent notre employabilite,

et qui sont paradoxalement insuffisamment reconnues ni valorisés faute d’outil adéquat.

Dispositif numérique présenté sous forme d’icéne,
I'Open Badge est une représentation vérifiable de
I'expérience d’'une personne ou d’'un groupe, de

ses réalisations et de ses engagements. Mélani
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lls présentent de trés nombreux avantages : ils sont faciles d'utilisation, intuitifs, portables,
partageables et permettent surtout une reconnaissance a la fois plus fine et plus large des

apprentissages et compétences informelles en complément de nos diplémes.
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D'un point de vue technique
Un Open Badge est une image numérique dans laquelle sont enregistrées un certain nombre

d’'informations, ou métadonnées relatives a ce que reconnait le badge, dont les principales sont :

I'identité du récepteur du badge

celle de I'’émetteur

les criteres d’attribution du badge

les éléments produits par le bénéficiaire qui satisfont les critéres

JE SAIS UTILISER LES OPEN BADGES

Langues: English | Francais

Edité par: Open Recognition Alliance

Emis le:

Bénéficiaire: Mélanie Labadgée

& 1endossement

Ce badge de savoir-faire reconnait que le ou la bénéficiaire est autonome dans I'utilisation des

Open badges.

Q, Veérifier la validité de ce badge...
g

Une architecture sécurisée, respectueuse des données personnelles
Les Open badges ne sont pas que des images et des métadonnées, mais aussi une architecture
décrite dans un_standard open source qui assure que son contenu ne peut étre falsifié, avec une

garantie de protection des données personnelles : lidentité du bénéficiaire est cryptée et son

récepteur en a le plein controle (le partager, I'afficher ou le supprimer).

—
@ Open Badge Factory Y

()

Partager ce badge:
& g W Féliciter! Ce badge atteste que son sa bénéficiaire est engagé.e au travers du dispositif sentinelle dans son

£33 1 endossement établissement. Qu'il ou qu'elle participe au réseau régional.
ODME B W rarageriien

SENTINELLES 201972020

Edité par: DRAAF Pays de la Loire
Emis le:

Bénéficiaire: Mikaélle-Anne

Q Vérifier la validité de ce badge..

) Endosser ce badge

CRITERES

Transférable et partageable, un badge ne dépend d’aucune plateforme ou logiciel pour continuer
d’exister. Il peut étre réutilisé (affiché) dans n’importe quelle plateforme ou service numérique qui

accepte le standard Open Badges.


https://www.imsglobal.org/spec/ob/v2p1
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Un outil simple et riche en informations

Ce qui rend le badge particulierement attrayant est la combinaison de la simplicité du médium (une
image) avec la richesse informationnelle qu’il véhicule (les métadonnées).

Les badges permettent de relier de nombreuses informations, par exemple une pratique avec des
personnes, des ressources pédagogiques, des connaissances, des lieux, etc.

C’est un objet technique simple qui peut étre facilement mis en ceuvre au niveau individuel, d’'un
enseignant, d’'un parcours de formation, d’un établissement, d’'un réseau de personnes ou d’'un
territoire.

CONCEPTEUR DE

Edité par: Acoustice

EN LIGNE

Emis le: 2.12.2019

Bénéficiaire:  philippe petitqueux

ENsEGAEMENT AGRICOLE
& 136

endossements Q verifier I validité de ce badge...

Ce badge atteste que son.sa bénéficiaire est concepteur de cours en ligne

é Endosser ce badge

ALIGNEMENTS AVEC DES REFERENTIELS DE COMPETENCES
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g onceptrice pé gl

Instructional designers develop instructional material for training courses using multimedia technology
and authoring tools. They aim to create instructional experiences which make the acquisition of

knowledge and skills more efficien, effective, and appealing
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Pour reconnaitre qui ou quoi dans nos établissements ?
L’Open badge est un support numérique qui permet a une personne ou a une communauté de

valoriser ses apprentissages, ses pratiques, ses participations, ses réalisations ou ses roles.
La reconnaissance peut étre formelle (certification ou accréditation) ou informelle (endossement) et
une collection de badges permet a une personne de béatir des profils, & une institution d’établir des

parcours d’apprentissage et a un territoire d’établir une cartographie des talents qui le composent.
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Découvrir des opportunités d'apprentissage
Les Open badges permettent également de rendre visibles des opportunités d’apprendre des

choses nouvelles et d’étre reconnu pour cela. Un badge permet d’afficher et de géolocaliser une
offre de formation (formelle ou informelle). Cette propriété permet de construire des parcours
informels en imbriquant des badges pour illustrer des chemins possibles.

Pour nos apprenants et personnels, c’est une opportunité de valoriser leurs apprentissages informels

et de s’inscrire dans la formation tout au long de la vie.

SDGs - Sustainable
development learning pathway

The 2030 Agenda for Sustainable Development, adopted by all United Nations

:'“ o @ Member States in 2015, provides a shared blueprint for peace and prosperity for
. people and the planet, now and into the future.
@ (@ modifiée le 23.9.2021

JE DECOUVRE LA HAIE EN AGROECOLOGIE

Edité par: Chambres d'Agriculture de Normandie

Le badge reconnait la participation & une action permettant de découvrir les principes de

Je découvre

la haie, son intérét en agriculture et ses vertues sur la biodiversité.

Rendre visibles des pratiques

Qu’elles soient culturales, numériques ou
pédagogiques, les Open Badges sont des
supports pertinents pour rendre les pratiques
professionnelles visibles et partageables

Je pratique
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L'endossement, une fonction essentielle

Endosser, c’est indiquer sa confiance a une organisation ou communauté qui émet des badges,

ou encore approuver le badge individuel d’un bénéficiaire.
Il existe trois formes d’endossement dans le standard. On peut :

e endosser un émetteur de badges

o endosser le moule d’'un badge (sa description, ses critéres d’obtention et son processus de

validation)
o endosser le porteur d'un badge (individu ou organisation)

Ce badge est endossé par:

u Emmanuel

Ce badge est endossé par les organ

DRAAF Pays de |la Loire

* Nous reconnaiss

ons ce badge et lapprécions

sations sulvantes

comme preuve dans

a reconnaissance des acquis

Ministére de I'agriculture- Direction générale de I'enseignement et de la recherche 21220139

Prendre l'inititiative

L’endossement permet de rendre visible la confiance et augmenter la valeur d’'un badge, d’'un

émetteur ou d’un collectif au sein d’'un écosysteme de reconnaissance.

Il rend également possible la mise en ceuvre de plusieurs scénarios ou le badge peut-étre un point de

départ, comme I'engagement dans un processus d’exploration ou dans un projet.

L’endossement permet & des individus ou des collectifs d’étre a I'initiative de la création d’un

badge et d’en construire la reconnaissance, donc la valeur, par I'intermédiaire des endossements

recus de leurs pairs, de partenaires ou d’institutions.
R
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Qui reconnait ?

Ce qui est intéressant avec les Open badges, ce n’est pas seulement gu’ils peuvent reconnaitre de
nombreuses choses différentes, mais les processus de reconnaissance que I'on peut y associer.
En effet, les Open Badges sont une technologie de rupture car ils invitent a un changement de
posture : les badges peuvent étre créés et endossés par les pairs...pour étre ensuite également

reconnus (endossés) par l'institution si celle-ci juge que les critéres sont satisfaits.

L’entité qui émet, valide ou crée le badge pour un apprenant n’est pas forcément I’enseignhant ou
I'institution, mais cela peut-étre un autre apprenant ou un collectif. Notre expérience avec les Open
badges (taux d’acceptation des badges) dans I'enseignement agricole normand et ligérien nous a
démontré qu’il faut privilégier une approche ou ce sont les individus ou les collectifs (ALESA, groupes

d’enseignants..) qui sont acteurs et co-créateurs des badges qui leurs sont destinés.

En effet, lorsque le bénéficiaire prend part a la conception et/ou a la validation d’'un badge, le taux
d’acceptation (le fait d’accepter le badge et de le partager) augmente significativement.

Les_possibilités de rejet sont méme trés fortes quand une institution créé des badges de facon tres

descendante... Le risque est qu’ils soient vus comme des bons points ou des notes sous formes
d'images, et qu'ils brouillent I'évaluation formelle a travers le dipldme. Reconnaitre ce n’est pas
valider, mais c’est rendre visible, pour construire ensuite la valeur de ce qui est reconnu au

sein d’un écosystéeme dans lequel il s’inscrit.

Les usages de ces outils concernent toute la communauté éducative et non pas seulement les éléeves.
Les Open badges invitent chacun a étre acteur de la reconnaissance des autres.
Ci-dessous un exemple d’objectifs partagés par le réseau des écoresponsables dans lesquels les

badges ont un réle a jouer.
S

Les Open badges du réseau des écoresponsables

Comment identifier les octeurs du Comment cartographier les projets,

res ? Qui sommes-nous 7 - :
éseau ? Qui sommes-nous actions, initiatives ? Que faisons-nous 7

Comment valoriser les apprentissages

informels du réseau ? Quapprenons-nous 7 Comment proposer des opportunités depprentissege

oux publics 7 (réer des bodges qui proposent des

pelits contenus de formatior

Comment nous reconnaitre entre nous et

se feire reconnaitre por les outres 7 Qu
nous endosse 7 Qui endossons-nous 7

@ OBJECTIFS CQDURABLE # BIARET™®

T



https://www.vousnousils.fr/2020/07/10/pourquoi-les-open-badges-font-ils-tant-reagir-633551
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De multiples processus de reconnaissance

BADGEONS
RVENTURE
RIEANIE

Pour attribuer un badge a une personne, on peut mettre en place un processus dans lequel la

personne commence par faire une demande de badge, recoit un formulaire qui demande certaines

informations et les preuves requises, puis la demande est envoyée a x personnes ayant déja le méme

badge ou un badge leur donnant le droit de valider une demande pour ce badge. Ainsi, une

association comme I’ALESA peut s’organiser pour délivrer des badges a ses membres pour

reconnaitre leur engagement ou contributions sans avoir a passer par une autorité constituée.

On peut aussi créer des badges collectifs, par exemple un badge qui
serait donné a toutes les personnes ayant contribué a un projet
artistique et culturel ou organisé une animation sur le territoire. Ces
badges, qui devraient étre aussi congus collectivement, ne disent rien
des compétences propres aux personnes qui les recoivent, mais une fois
mis en relation avec d’autres badges correspondant a d’autres
réalisations, participations mais aussi de compétences, il est possible
d’en inférer des informations utiles comme des centres d’intéréts,

I'assiduité, la participation ou les contributions a une communauté.

Ainsi, pour mesurer pleinement la valeur d’un badge, il est nécessaire de le
situer au sein d’une collection d’autres badges, recus et émis, de rendre
compte des relations qu'il établit avec d’autres personnes, idées,
compétences, communautés, institutions ou organisations.

s transitions et agro-écologie (TAE)

& chague taze dis Badyin sendt cribis pour documanter les pratiquas st le arsannes impliguie.

N

PROJET  AGRICULTURES


https://miro.com/app/board/o9J_lomBKMQ=/?invite_link_id=377821377776
https://miro.com/app/board/o9J_lomBKMQ=/?invite_link_id=377821377776
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Soutenir le pouvoir d'agir

Finalement, on doit aussi encourager les personnes a créer leurs propres badges et demander a

d’autres de les endosser (les approuver, attester de leur valeur). Ainsi on peut créer son badge, y

ajouter des preuves de ses réalisations, son engagement (témoignages par exemple), puis demander

a des parties prenantes de I'endosser.

YOUTUBE, |E CREE MA CHAINE

Edité par: Géraldine

Badge qui indique que j'ai mis en ligne du contenu pour les apprenants via YouTube

(RITERES
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Dans les faits, cet usage se fait rarement seul et nécessite un accompagnement, en particulier avec
nos jeunes apprenants. Dans le cadre du projet personnel et professionnel de nos jeunes ou
adultes en formation les Open badges sont prometteurs car ils participent de la conscientisation

des compétences.

Visionnez I'exemple de Mélanie

] Mélanie - 19 ans - étudiante en BTS Gestion et Protectio... (Y ~»

qt;e de visibilite exterieure

A regarder Partager |
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établissement et de son territoire A la gestion durable de systemes

alimentaires locaux de qualité

@ Vsionner son histoire

Mélanie, 19 ans, étudlante en BTS Gestion et Protection de la Nature

Elle est consciente de la necessite de la transition agro-ecologique et est

dlub de permaculture



https://youtu.be/r1aVEuw74p4
https://youtu.be/r1aVEuw74p4
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Les fonctions des Open Badges
Voici en résumé, les nombreuses fonctions des Open badges. Loin de se contenter d’étre de simples

attestations numériques, ils sont de véritables instruments de reconnaissance multi-fonctions
utilisables par tous, pour construire des écosystémes de reconnaissance utiles aux individus et aux

communautés pour atteindre des buts partagés.

Endosser des

ersonnes. des Cartographier
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. communautés e
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: pratiques
Rendre visible \
Accréditer

des pratiques

Communiquer sur des
projets, des opportunités

d'apprentissage

De services pour aller plus loin

Les badges obtenus peuvent étre affichés sur un CV numérique, ce qui est un plus par rapport a un
CV classique, mais on peut faire beaucoup plus. Des services existent aujourd'hui qui permettent a
une communauté d'avoir un espace dédié pour interagir et partager des reconnaissances. Et si

I'enseignement agricole disposait d'un tel espace ? ]

» Mono
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Les Open Badges sont de nouveaux supports numeériques qui permettent de révéler les talents
individuels et collectifs. A chaque fois qu'un badge est créé avec soin, il rend visible et exploitable

pour la communauté ou le territoire, ce qu'il reconnait et qui le reconnait.

L'Open badge, un connecteur riche qui relie des personnes, des ressources, des communautés,
des projets, des compétences, des engagements ou des pratiques. Relié a d'autres badges, il
révéle des parcours possibles, affiche des opportunités d'apprentissage, rend visibles des pratiques

émergentes qui peuvent alimenter dynamiquement nos référentiels !

Nous mettons I'accent sur un point, c’est celui de 'empouvoirement. L’'opportunité & saisir pour nos
équipes éducatives de I'enseignement agricole, c’est celle de soutenir le pouvoir d’agir de nos
apprenants. En effet, les Open badges permettent aux individus et aux communautés de s’outiller et
de s’organiser. Il peut s’agir de rendre visibles leurs engagements, leurs apprentissages et leurs
compétences acquises de facon informelle en complément des dipldémes. Grace aux fonctions
d’endossement, ils donnent a chacun la capacité d'étre reconnu et de participer a la

reconnaissance des autres, dans une démarche réciproque.

L'innovation étant dans I'ADN de I'enseignement agricole, les Open Badges sont une opportunité a
saisir, notamment dans cette période de transitions, et permettrait de moderniser notre image,

gagner en attractivité et nous différencier positivement de I'Education Nationale.

[... une société de la connaissance et de la reconnaissance, une société apprenante, est une
société dans laquelle on permet a chacun non seulement d’apprendre, mais aussi de transmettre,
non seulement de connaitre mais aussi de reconnaitre. Et de ce point de vue la, les Open Badges
jouent un réle essentiel...] Francois Taddei
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https://openbadgefactory.com/c/earnablebadge/QQU7SPaBP1a590/apply
https://openbadgefactory.com/c/earnablebadge/QQU7SPaBP1a590/apply
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ET D'ACCOMPAGNEMENT PEDAGOGIQUES.

A lissue de ce module 1071, vous serez capables de :

e construire votre espace personnel de reconnaissance
e demander et publier un Open badge

e endosser un badge

e présenter les usages des Open badges

Mini-formations

OBEA- 101 Les Open badges -

Module 101

Alissue de ce module 102, vous serez capables de :

e  de créer un badge pour vous-méme

e d'émettre un badge a quelqu'un d'autre

e daugmenter la valeur de votre badge

e de devenir acteur de la reconnaissance des autres

Mini-formations
OB - 102 Les Open badges -
Module 102
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Ce guide a pour objectif de te permettre de repenser ton
CVeny intégrant des Open Badges.

e Découvrir le principe des Open Badges

e Créer ton environnement de stockage des Open
Badges

e Rendre visibles tes badges via un lien ou en les
intégrant dans ton CV

Mini-farmations e Créer tes propres Open Badges et pouvoir les

Créer CV OB OB : Créer un CV partager avec d'autres personnes
avec des Open Badges Concevoir ton CV pour le rendre plus dynamique
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https://acoustice.educagri.fr/course/view.php?id=792
https://acoustice.educagri.fr/course/view.php?id=1141
https://acoustice.educagri.fr/course/view.php?id=874
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/b-badge-reconnaitre-et-cooperer-avec-les-open-badges/
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/b-badge-reconnaitre-et-cooperer-avec-les-open-badges/

